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Work plan – Plan de travail 
 

    Fiscal Year 1 – 
Exercice 1 

Fiscal Year 2 – 
Exercice 2 

Fiscal Year 3 – 
Exercice 3 
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 Title – Titre Description Mark with an X only – Veuillez seulement indiquer avec un X 

A Mise sur pied du projet 
Développer les assises pour la mise en 
œuvre du projet (embauches, échéancier 
détaillé, etc.) 

☐ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

A1 Création d’un comité provincial Comité de parties prenantes pour appuyer 
la coordination 

☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

A2   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

A3   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

A4   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
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B Analyse et ajustement néo-écossais 

Évaluer le «  Plan de relance économique 
féministe pour le Canada : faire fonctionner 
l’économie pour tout le monde  » et l’ajuster en 
fonction de la réalité néo-écossaise 

☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

B1 Analyse du Plan de relance 

Analyse approfondie des constats et 
recommandations du « Plan de relance 
économique féministe pour le Canada : 
faire fonctionner l’économie pour tout le 
monde » (le Plan de relance). 

☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

B2 Consultation des parties prenantes 

Consultation de la communauté et des 
principaux acteurs du dossier pour bien 
comprendre les enjeux locaux ainsi que les 
besoins et réalités spécifiques de la 
Nouvelle-Écosse (tournée provinciale de 
consultation).  

☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

B3 Plan de relance provincial 

Inférence de constats néo-écossais, 
consultation de la communauté pour 
déterminer les implications provinciales et 
les obstacles propres à la Nouvelle-Écosse 
pour le développement d’un plan de relance 
spécifique à la province. 

☐ ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

B4 
Confirmation des partenariats et des 
collaborations 

Préparer une liste de collaborateurs et de 
partenaires principaux partout en province 
pour la mise en œuvre éventuelle d’actions. 

☐ ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
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C Développement d’un Plan d’action 

Créer un plan d’action clair et précis pour la 
Nouvelle-Écosse 

☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

C1 Liste d’actions 

Développement d’un plan d’action concret 
pour la mise en œuvre des 
recommandations du plan de relance 
adapté à la Nouvelle-Écosse 

☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

C2 Responsabilités des partenaires 

Déterminer les organismes porteurs et 
partenaires (partenaires, collaborateurs et 
contributeurs) et confirmer leurs rôles, 
responsabilités et, le cas échéant, le 
financement accordé pour la mise en œuvre 
des actions du plan d’action 

☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

C3 Échéancier 
Développer un échéancier des diverses 
initiatives contenues dans le plan d’action 

☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

C4 
Travailler à la recherche et à l’atteinte de 
financement spécifique à la mise en œuvre 
du plan d’action provincial 

Combiner les diverses informations pour la 
création d’un plan d’action clair et détailler. 

☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ 
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D Campagne publique de sensibilisation 

Sensibilisation des décideurs et personnes 
concernées 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

D1 
Développement d’un plan de sensibilisation 
et de communication 

Plan pour atteindre un meilleur impact des 
efforts en communication et en 
sensibilisation pour faire connaître les 
constats et recommandations spécifiques à 
la Nouvelle-Écosse ainsi que les éléments 
du plan d’action (voir B3) 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

D2 
Développer une campagne de 
sensibilisation publique 

Campagne de sensibilisation publique grâce 
aux médias sociaux, aux médias 
traditionnels communautaires et 
commerciaux et à des outils promotionnels. 
Les messages seront surtout destinés aux 
chefs d’entreprises et dirigeants 
d’organismes mais viseront aussi la 
perception du public en général 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

D3 Tournée provinciale de sensibilisation 

Effectuer une tournée provinciale (10 
communautés) de sensibilisation ciblant les 
dirigeants d’organismes, d’entreprises et les 
décideurs politiques (conseils municipaux, 
députés provinciaux et autres). 
Cette tournée aura aussi comme objectif de 
mieux outiller les comités membres de la 
FFANE pour qu’ils puissent poursuivre les 
efforts de sensibilisation dans le futur 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

D4   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
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E Mise en oeuvre du plan d’action  Mettre de l’avant les diverses initiatives 
contenues dans le plan d’action ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ 

E1 Mis en oeuvre du plan d’action 
Développer et mettre de l’avant les activités 
décrites dans le plan d’action grâce aux 
partenariats et aux collaborations établies. 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ 

E2 Concertation et coordination du plan 

Assurer la concertation provinciale (entre 
autres avec le comité provincial) en lien 
avec les activités mises de l’avant dans le 
plan d’action 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ 

E3 Financement 

Recherche et atteinte du financement 
nécessaire à la mise en œuvre des diverses 
activités du plan d’action (demandes de 
subvention, commanditaires, etc.) 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ ☒ 

E4   ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 


