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NOS RECOMMANDATIONS 
SONT LES SUIVANTES : 

1 Nommer un ambassadeur national de la santé des femmes qui dirigera 
l’élaboration d’une stratégie nationale pour la santé des femmes en assurant la 
collaboration entre les milieux de la recherche, des soins de santé et philanthropiques, le 
secteur privé et le secteur des services sociaux. Cet ambassadeur formera un groupe de 
travail intergouvernemental sur la santé des femmes réunissant des leaders fédéraux, 
provinciaux et territoriaux, ainsi que des communautés autochtones et communautaires 
afin qu’ils élaborent ensemble la prochaine stratégie nationale. 

2 Élaborer et mettre en œuvre une stratégie nationale moderne en matière de santé des 
femmes pour le Canada, qui permette l’obtention d’améliorations des résultats de santé des 
femmes. Cette stratégie établira un cadre national cohérent visant à promouvoir l’équité 
en santé, à combler les lacunes critiques en matière de données et de recherche, et à 
renforcer l’éducation et la sensibilisation au sein du système de santé. La stratégie se devra 
d’harmoniser les politiques entre les différentes juridictions, de mobiliser les femmes de 
tous horizons, les prestataires de soins et les leaders communautaires, et de renforcer la 
collaboration au sein de l’écosystème canadien de la santé des femmes. En définissant des 
engagements mesurables et concrets, cette stratégie permettra d’améliorer les résultats de 
santé pour les femmes tout en générant des avantages sociaux et économiques plus vastes 
grâce à la réduction des coûts reliés aux soins de santé, à une plus grande participation à la 
vie active et à l’innovation dans les technologies de santé pour les femmes. 

3 S’engager à mettre en place un plan d’investissement dans la santé des femmes 
sur 10 ans en établissant un programme fédéral pluriannuel de financement des grandes 
priorités énoncées dans la nouvelle stratégie. Intégrer à ce plan des cycles d’évaluation, un 
suivi du rendement et des paramètres de présentation de l’information transparente par 
rapport aux paramètres du plan, y compris une évaluation régulière des répercussions 
économiques et de la valeur créée par ces investissements. 



SI NOUS NE LE FAISONS 
PAS, QUI LE FERA? 

Élaboré en partenariat avec l’IWK Foundation et avec l’apport de Femtech Canada et 
d’intervenants nationaux, ce rapport explique pourquoi le Canada doit investir pour 
actualiser sa Stratégie nationale pour la santé des femmes. 

Le 16 juillet, l’IWK Foundation et Femtech Canada ont réuni d’éminents leaders du 
domaine de la santé des femmes dans le but précis de collaborer afin de répondre 
à une demande du gouvernement fédéral consistant à élaborer une Stratégie 
pour la santé des femmes du Canada. Deloitte Canada a animé cette séance à 
laquelle assistaient plus de 40 dirigeants de diverses organisations de recherche, 
de philanthropie, de défense des patients et de prestation de soins de santé d’un 
peu partout au Canada. Tous se sont dits d’accord avec la création d’une stratégie 
nationale pour la santé des femmes et la nécessité d’offrir un cadre unifié et 
harmonisé qui amplifiera les efforts et produira des résultats tangibles. 




